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Programma

10.00 uur — Opening en welkom — actualiteiten
10.10 uur - Gedragscode Medische Hulpmiddelen in praktijk:

10.45 uur - Pauze
11.00 uur - Thema: Bevolkingsonderzoek: hoe werkt het?

Gastsprekers:
 Leovan Rossum, secretaris Commissie Gezondheidsraad
« Xandra Gravestein, Hoofd Centrum Bevolkingsonderzoek RIVM
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Markt en iInnovatie
(Jan en Giorgio)

ALV 22 juni 2012: stand van zaken en
toekomstige financiering 1°¢lijns diagnostiek +
actuele ontwikkelingen/ervaringen DOT’s

« Begeleiding bedrijven bij pakketopname/CVZ-
traject innovatieve testen (Sysmex, Siemens)

* Inkoopvoorwaarden e.d.: brief OLVG +
reactie Diagnhed overleg NEVI Zorg
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Kwaliteit en velligheid

(Peter en Giorgio)

 Recast IVD-richtlijn
« POCT: Is er behoefte aan follow up?

* Richtlijnen: inzicht op inbedding
laboratoriumdiagnostiek in richtlijnen
(NHG, CBO)
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Imago en reputatie
(Tom en Tom)
White paper:
e 0p zoek naar forum + extra
nieuwswaarde

 veelvuldig gesproken SAN /mogelijke
koppeling met jubileumcongres

 Vanmiddag overleg over stand alone
round table
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Actualiteiten

* Veel verschuivingen bij VWS (afdeling
Geneesmiddelen en Medische Technologie)

* Vinger aan de pols

— vwb ontwikkelingen ziekenhuizen en laboratoria
— Bezuinigingen

« Afwachten en inspelen op actualiteiten indien
mogelijk (indien mogelijk gezamenlijk met
anderen)
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Gedragscode Medische
Hulpmiddelen

Stand van zaken



Begin 2011: het begin...

Login

@ Programma's | Community | Webwinkel | Leden | Gidsen _ e ontdek

R & . oo i
KRO REPORTER

Reporter _ , , . :
Reactie van Josee Hansen, hoofdinspecteur Geneesmiddelen en Medische Technologie:

home Over consultancycontracten: ik maak onderscheid tussen moreel oordeel /verontwaardiging en juridische mogelijkheden.

volgende uitzending

Eris geen wettelijke basis om op te freden tegen gunstbetoon bij marketing van medische hulpmiddelen. Dit in tegenstelling tot
geneesmiddelen. De IGZ heeft in de Staatvan de Gezondheidszorg van 2008 al aangegeven dat er gunstbetoon voorkomt bij de
marketing van medische hulpmiddelen. VIWSIGMT heeft daarop onderzoek |aten doen door Conquestor: daar kwamen weinig
concrete misstanden uit, wel dat er sprake is van marketing en reclame: Conquestor heeft alleen gebruik gemaakt van openbare
bronnen. Minister Klink heeft daarover bericht aan de Kamer.

vorige uitzending

overzicht seizoenen

Wat je zou mogen verwachten is dat zowel de aanbieder (de bedrijven) als de beroepsbeoefenaren zich houden aan ethische
codes. Ik begrijp uit het bericht op teletekst dat de Nederlandse Orthopedie Vereniging (NOV) onderzoek doet en scharsing
overweegt. Nefemed en FHI (twee industriekoepels; ik weet op dit moment niet of zij een ethische code hebben) zouden een
uitspraak moeten doen.

En ik kan me voorstellen dat ook de instellingen in casu de ziekenhuizen een code hanteren voor dit soort contracten.
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w1 Vvind ik leuk | [ Vind dit als eerste van je vrienden leuk. | Ls! Respect! | 0 #00 W Tweet 0
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Brief Minister aan Tweede
Kamer (zomer 2011)

Datum 27 juli 2011
Betreft: Resultaten onderzoek relaties orthopeden en industrie

dat werd geschilderd in de uitzending van KRO Reporter volledig juist is. Wel is het
zo dat het onderzoek van de NOV laat zien dat er geen passende structuur is in
geval van eventuele incidenten. In dergelijke gevallen moet helder zijn welke
regels er gelden. Ik ben daarom gesterkt in mijn overtuiging dat er een robuuste
gedragscode voor de medische hulpmiddelensector moet komen.

Hoogachtend,
De Minister van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport,

mw. drs. E.I. Schippers
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English Other languages

Rijksoverheid

Home Nieuws Onderwerpen Ministeries Regering oLl CHE-E Q{1

Contact Abonnersn RSS Vacatures Sitemap Hel

Home » Documenten en publicaties > Rapporten > Gedragscode Medische Hulpmiddelen (GMH)

Documenten en publicaties Gedragscode Medische Hulpmiddelen

b

b

Ambtsberichten (G M H )

Begrotingen

Besluiten Gedragscode Medische Hulpmiddelen (GMH)
Hiridien mj PDF document | 26 pagina's | 628 KB
Rapport | 01-03-2012 | VWS

Brochures
Circulaires

Medische hulpmiddelen en medische technologie spelen een
Convenanten belangrijke rol in de gezondheidszorg. Op talloze plaatsen in het
Farmulieren zorgproces dragen medische hulpmiddelen en technologie bij aan het

stellen van de diagnose en aan preventie, bewaking, verlichting,

Jaarplannen ; = F i i
P genezing of compensatie van ziekten, verwondingen en beperkingen.

Jaarverslagen

Kamerstukken Dit document is een bijlage bij:
Mota's Kamerbrief Gedragscode Medische Hulpmiddelen
PershEr ke Kamerstuk | 01-03-2012 | VWS

Radio- en tv-teksten

Verantwoordelijk ministerie

» Ministerie van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport

Zie ook

» Geneesmiddelen
Onderwerp | VWS

Voor vragen aan
de Rijksoverheid
bel Postbus 51:

0800-8051

Rappo
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Ministerie van Volksgezondheid,

Welzijn en Sport

> Retouradres Postbus 20350 2500 E] Den Haag

De Voorzitter van de Tweede Kamer
der Staten-Generaal

Postbus 20018

2500 EA DEN HAAG

Datum 1 maart 2012

Betreft Gedragscode Medische Hulpmiddelen

Geachte voorzitter,

Bijgevoegd vindt u de Gedragscode Medische Hulpmiddelen, zoals die op 1 januari
2012 in werking is getreden. Deze gedragscode geldt nu voor alle medische
hulpmiddelenbedrijven die zijn aangesloten bij de zes koepels (te weten Diagned,
FHI, Firevaned, GAIN, HollandHealthTech en Nefemed) die de gedragscode hebben
ondertekend.

Met de totstandkoming en inwerkingtreding van de Gedragscode zijn door deze
koepels mooie vorderingen gemaakt in het komen tot een helder kader van regels
voor de samenwerkingsverbanden tussen medische hulpmiddelenbedrijven en
zorgprofessionals. Er ligt nu één uniforme, robuuste gedragscode voor deze sector,
waar er voorheen soms per deelsector verschillende gedragsregels waren; dat is
een verbetering. Daarnaast hebben deze koepels laten zien dat er voor deze
gedragsregels draagvlak bestaat onder de achterban en daar ben ik blij mee.

Een volgende stap in de ontwikkeling van dit kader van gedragsregels is te komen
tot wederkerigheid. Om te zorgen dat voor allen duidelijk is welke regels er gelden
bij de samenwerking met medische hulpmiddelenbedrijven is het belangrijk dat
zoveel mogelijk partijen die een rol hebben in het keuzeproces voor een medisch
hulpmiddel deze gedragsregels onderschrijven. Daarnaast zal het actief bieden
van transparantie over de onderlinge samenwerkingsrelaties in deze sector een
aandachtspunt blijven.

Hoogachtend,
de Minister van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport,

Bezoekadres:
Parnassusplein 5
2511 V¥ Den Haag
www.rijksoverheid.nl

Kenmerk
GMT/ 3105526

Bijlage(n)

1

CO rdragaonde Midie Hulmbdelen - 1 jutamd 227
ric!

me

en

brii

SoOMT

Gedragscode Medische Hulpmiddelen

(GMH)

SOMT- partners

Ca{ DIAGMED

fivoped

Frsce it e el f

Holland %= HealthTech

NEFEMED)

e FHI@ G0

3



Minister in maart 2012:

Met de totstandkoming en inwerkingtreding van de Gedragscode zijn door deze
koepels mooie vorderingen gemaakt in het kumen tot een helder kader van regels
voor de samenwerkmgsver 5 ¢

zorgprofessionals. E
waar er voorheen soms per = waren; dat is

een n zien dat er voor deze
edragsregels draagvlak bestaat onder de achterban en daar ben ik blij mee.

in de ontwikkeling van dit kader van gedragsregels is te komen
ot wederkerigheid. Om té=zqrgen dat voor allen duidelijk is welke regels er gelden
ij de samenwerking m dische hulpmiddelenbedrijven is het belangrijk dat
zoveel mogelijk partijen die een rol hebben in het keuzeproces voor een medisch

hulpmi dragsregels onderschrijven. Daarnaast zal het actief bieden
van transparantie over de orderlinge samenwerkingsrelaties in deze sector een
dachtspunt blijven.
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Stichting GMH

 Formeel opgericht

e Bestuursleden vanuit
Diagned, FHI, GAIN,
Nefemed, HHt, Firevaned

* Voor Diagned:

— Maurice Verdaasdonk
— Mirjam de Bruin
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Activiteiten

e Secretariaat (Den Haag, LAM)
 Praktische zaken
 Procedures

* Website *'GMH B i e Iy | S8
—www.gmh.nu |

<
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[seamh__. ] m

o0 G M H Branches | GMH 'FAQ ' Klachten " Contact
* Bij GMH aangesloten | Opzet en doelstelling | Veel gestelde wageni Een klacht indienen | Contact opnemen
brancheverenigingen | van de gedragscode | over de code | | met Stichting GMH
| Overzicht artikelen GMH

-+ Home

- Aangesloten branches

= Toelichting per artikel 1 Opzet en doelstelling

= Reglement 2 Artikel 1 - Definities

~ Klacht indienen 3 Artikel 2 - Reikwijdte gedragscode

» FAQ 4 Artikel 3 - Algemene uitgangspunten

=+ Disclai

amer 5 Artikel 4 - Uitingen

= (Contact opnemen . ) ) )
6 Artikel 5 - Interacties tussen leveranciers en zorgprofessionals

= English version
T Artikel 6 - Bonussen en kortingen
8 Artikel 7 - Geschenken
9 Artikel 8 - Financiele bijdrage in de kosten (voor deelname aan) bijeenkomsten voor zorgprofessionals; algemene

NEWSﬂaS h uitgangspunten

) ) 10 Artikel 9 - Door onafhankelijke derden georganiseerde bijeenkomsten
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| search...

@
° .0 GM H Branches GMH FAQ - Klachten Contact
* Bi] GMH aangesioten Opret en doelstelling Veel gestelde vragen| Een klacht indienen Contact opnemen
brancheveren Zinger van de gedragscode over de de | met Stichting GN
o Klacht indienen

Aangesloten branches

Inhoud van de code

Toelichting per artikel 1. Indienen van een kiacht
~ Reglement

Naam bedrijf (*)
Klacht indienen

Adres (*)
FAQ Postcode (%)
Disclaimer Plaats (*)
Contact cpnemen Contactpersoon (*)

English version Functie contactpersoon (*)

Telefoonnummer
Telefoonnummer mobiel

Email adres (*}

Newsflash
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Codecommissie en
Commissie van Beroep

e Voorzitters Codecommissie:

— mr van Regteren Altena
— Prof. mr van Nispen

e 8-tal leden uit het veld,

— waaronder Jan van den Boer, Margreet Schreijer,
Frank Hes

 Commissie van Beroep:

— Prof mr D. van Engelen,
— mr. E. Polak
— mr C. Morel
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Engelse vertaling
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Code of Conduct Medical Devices

The Dutch Foundation for Medica! Technology Companies
[De Stichting Ondermemingen Medische Technologie, SOMT)

‘Where contradictions ooour between the Dutch and English versions of the Code of
Conduct, the Dutch version prevails.

Code aff Candaet Madizs! Dnwlor - JF fasary JOI 3

Code of Conduct Medical Devices

Introduction and Setting

Mecimal devices and medical technology pley @n important role inthe heatthosne system. In countiess
situations im the care process medicel devicss and technology contrioute to estabiishing the dingnosis and
tha prevention, monftoring, alievistion, cure or compensstion for dissages, injuries snd dissbilities.

Various products, vanous parties

Tine word of medicsl devices is very chverse; from straightforssnd products used st home by the: consumer,
totechnically wery advances procucts used in hospials oy professionals trained in their use, and from a
simpie sticking plaster to an advanced implant inserted into prtients. Many different parties sre invoked
iin the decision to purchase or uze, depending on the nsture of the product, such ss 8 physicisn (for s stent
ar artificial kig), = rerse {for 8 Bieod gluocse meter), an sudiokgist {for s hearing sid] or at = higher leel
within the institution, the department of radiclogy or the laborstory and the hospitsl procurement
department. As the party that reimiburses & device, the health insurance company can slso influsnce the
finall chioice.

Contsct Mecessany

Fior years there has been intensive collaboration bebwe=n companies that deveiop medicsl devicss and
mlace them on the market on cne side and the (heskhcare) professionals that use devices for the trestment
and support of their patients/dierts on ths cther. This collsboration iz an fmportant driving foroe for
irmowation, lesding to new snd imonoved products and technologies. Collsboration with physicians is
niecEssany in the context of legaily required cinical proof of mecio| d=vioes by way of dinical trisls. On the
Dasis of Eooc practics, ciose collaboration batwesn those wiho Dring the: products on the market and those
varhio Lz them iz slso pecsscery . Training, sducstion snd suppaort far the benefit of sxfety snd sffactive use
are often necessany. Also, suppliers are depandent on contact with healtncare professionals. They have to
o= able to foliow the efficacy and safety of the products in onder to meet their legal obligations of vigianos
and post-marketing surveillance, bn many cases healthcane professionals are sither the user of the product
thermmeives or they ane sble bo follow the patients’ experisnces with certain devioss.

Mo undesired influsnce

The reiationship betwesn suppliers and heatthcsne professionsls who use, spply, presoribe or (heln) ssiect
i useful and necessary. In vizw of the commercisl and public hesith interests that play & part, however,
this refationship needs to be aranged in o8 responsbie 2nd careful manner. Advertising and promotion are
permitbed, but the basic principle applied is that the: petient;'cisnt must be able to trust thet decisions
conoarning & certmin devios or technology are made on honest grounds, re prtiznk cane. This means
an the basis of good, relble nformetion snd without wndesirsbis firencil nosmies.

Reciprocity

Tihe regulations or beheviour reconded in this Code of Cond uck are intended - in 2ddition to the legisiation
i fionoe - o give more susstance to careful, transpanent and responsioie interaction between suppliers of
miedicsl devioss and the parties imwaieed in the decision-making process regsrding their purchase sndfor
use, irmespective of the setting in which they are ussd By signing this Code of Conduct suppliers ane
obiigated to comply with these regulstions of behawiour. In adcition, sxpress endesvours will be meds to
=rgage other invohved partizs inthis Code of Conduct. After all, optimal interaction is fourded on
reciprocity; thatwhich one party may not offer or give, the other party may not request or aooept.
Mamitoring

Complisnce with the Code of Conduct will be monitored by an ind=pendent Code Commission and Appesis
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DIAGHED NIEUWSBRIEF GEDRAGSCODE MEDISCHE HULPMIDDELEN 2012 mr 1

i de E-udrug.l.mﬁe- Hedische Hulpmiddeten In werking i getraden wifien wif u regaimatig
:&;E Iu'ungm wan alle relevante ontwikieingen. Grang ww aandacht voor de
Ende

Maximum badrag bijecnkomsten art. 12 aangepast

frt. 12 gaat over de “resticalegorie” bijeend die door ) l=rs
geoganisesrd en dus ot #ijn gm\:l:r:dm:ﬂd {zie hieryoor art. 11} en miet product
gerelalesnd Hin (zle hierwor ark. 10}, Voor dege restcategoris gold aanvankelijk dat een
teverancier masimaal £ 50 per bijeenkoms! mocht vergogden met een macimum van €
150 per jaar, In de geneesmiddelen branche zal dit bedrag op 2eer orte termipn wonden
verhoogd tot £ 75 per bijeenkomest. Omadat de insbesk al |5 gewenst om daar 1o weel
maogelijk bif aan te dulten, is besloten om ook et maximuem bedrag van art. 12 aan te
passan. Dit betekent inart. 1.2 thans wordt bepaald dat “aangenomen wordt dat de
kosten redelijk 2gn indi=n de leverancler per romgprofessional nlet mesr bijdrasgt in de
I::?uvm genoemde kosten £ 75 per bijesnkomst tot esn maximum van £ 375 per
1 :
Deze asnpassing is inmiddels ook aan de minister gecommunicesrd en komt haopelijk
tegemost aan de behoefte in de praktijk om op dit punt lets mees ruimée b= onijgen.

Definitieve tzkst Gedragscode Medische Hulpmiddelen
Voor de goede orde treft u aan de lsatste versie van de Code, waarin de hlervoor
genoemde wijziging van art. 12 is opgenomen en waarin verder nog de allerlzatste

ziin wernijderd. Dit is ookl de versie die u op de website van Diagned aantreft.

Stand van zaken Gedragscode Medische Hulpmiddelen

De stichting Gedragscode Medische Hulpmiddelen is in oprichting. Op zeer korte termijn
wandt de website gelancesrd, waarop u mesr informatie zult '-Ilgen over de organisatie,
het indienen van klachten en het wragen van adwies. Wij howden u op de hoogte. In de

tussentijd kunt u voor alle vragen terecht bij Dlagned, big woorkeur per emall.
Praktijkvoorbesiden: hoe pakken we het aan - desl 1

e en nu al veel vragen van leden ower wat er wed en niet mag. Om ooves]
maogelijk te leren van elkaars vragen mullen wij in deze Gedrag = Med|sche
Hulpmiddeben nisuwshrief met regeimaat enkele vragen en praktijkvoorbesiden
behandalen.

De spits wondt afgebeten door de vrasg of een bedrijf het symiposiom *Microsoplsds
beenmierg onderzoek in de dagelijkse prakiijk® mag sponsoren. D symiposium waordt

georganisserd doar de Werkgrosp beenmerg rondzendingen Regio IIAIII.!’!nnmLu- [
Om u behu te zijn bij het beoordelen van e=n d wraag hebben
e gen dmctﬁ::pgeﬂczg ldhﬂwaum alle punten aan de :ﬁﬁnm die I dt specifieke
znﬂll redevant zijn. Om te bekijken hos sen sponsoman beoordesld moet worden:

desr het sponsorverzosk an e ramma (ziz bijlage 1} =n loop
vervolgens de vragen en antwoorden in de checklist na (zie bijlage 2).

Fhiacs vnaed Pliine m bl SR B D
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DIAGNED NIEUWSBRIEF GEDRAGSCODE MEDISCHE HULPMIDDELEN 2012 nr 2

N e MWMMEMWHM In mltlrlg is getreden willen wij u regelmatiy
op de hsogie b Eﬂﬂ uw aandacht voor de
walgende berichten

Modelovarsankomstan

Infelding: vastiegging werplicht

Up grond van de Gedragsoode Med ische Hulpmiddelen moslen sommige interacties in

een contract worden wvastgelsgd, Het gaat in het bizonder om
- financisle bijdrage In de kﬁm u'n-urg:" komsten voor zorgpral Is {arte. B-12)

- dienstverlening (art. 14}
- spansoring van projecten of activiteiten (art. 15)

Modelovereenkomsten

Hagned heeft voor dere situaties in totaal & modeloontraden opgesteld. Dere ijn als
bijlage: bij dene Nieuwsbrief gevoegd en zijn ook op de website be vinden
(erwrve. disoned, nl)

Het gaat om de volgende modelcontracten:

1. dienstveriening
2. spansoring mw\qﬁ:bﬂﬂ
3. financhle b Hesenkomsten, be weken:
a. bijeenkomsten in de zin van art. % lid 3 {door anafhankeljke derde partijen
sorganiseerd - financkle bij = aan individusde rorgprofessionals)
Et]eu'lkmnmn in de zin van art Ild 4 tdunr urnﬂ'nnbeﬁjk:duﬂepnlll’m

earganiseerd - financisle bijd komst)
Et]eu'lkmnmn in de zin van art. 10 {dnnr bedngf g:ﬂgnrﬁnerd product
genelatesrd)

d. bijeenkomsten inde zin van art. 11 {door bedriff gecrganisesrd - gessocreditesrd )
Inhoud modellen

De madek komsten zijn alg d op die die de Gedragscode Medisdhe
Hmuddcnﬂztmmthm :tm.dmn'ﬂnhmdzhdﬂ k 2n hand
TN om In e=n overesnkomst be r:gd-erl,,ez rgrl] N
regels die uit het contractenrecht voortvloeien. Zo :Ip be-pulhgn:n mgm:gi aver hos
=n wannzer de oversenkomst kan worden gewiizigd en bebindigd en wat daarsan de

gevalgen zijn.
Ondanks het feit dat gestreedd |5 naar sen simpele opzet en eermvoudige taal, rullen de

contrachen wellicht toch wat rwaar en ingewikkeld overkomen. Dat is helaas nist te
o




Volgende stap: wederkerigheid

 Overleg KNMG — OMS + orthopedie en
cardiologie

e Streven aansluiting per 2013
e Basishouding: positief

 Nader overleg gezamenlijk met andere
grote partijen

* NB: officiele aanbieding aan Minister
VWS

NO DIAGNED
re g

prog nose therapie



Standaardovereenkomsten

 (Gedragscode Medische Hulpmiddelen eist -
vastlegging aantal interacties in een contract

— financiéle bijdrage in de kosten voor bijeenkomsten voor
zorgprofessionals (artt. 8-12)

— dienstverlening (art. 14)
— sponsoring van projecten of activiteiten (art. 15)

o Standaardmodellen voor de praktijk

— Wat is verplicht 0.g.v. contractenrecht en
Gedragcode Medische Hulpmiddelen

— Ruimte voor aanpassing aan concrete
omstandigheden van het geval

OSQ DIAGNED
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Soorten contracten

1. dienstverlening
2.sponsoring activiteiten/projecten

3.financiéle bijdrage aan bijeenkomsten, te
weten:

a. bijeenkomsten in de zin van art. 9 lid 3 (door
onafhankelijke derde partijen georganiseerd - financiéle
bijdrage aan individuele zorgprofessionals)

b. bijeenkomsten in de zin van art. 9 lid 4 (door
onafhankelijke derde partijen georganiseerd - financiéle
bijdrage aan organisator bijeenkomst)

c. bijeenkomsten in de zin van art. 10 (door bedrijf
georganiseerd - product gerelateerd)

d. bijeenkomsten in de zin van art. 11 (door bedrijf
georganiseerd — geaccrediteerd)

\O) DIAGNED
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idee - afspraak - contract

 Bespreek wat men wil
— Indien geen “interactie” > GMH n.v.t.

o Kwalificatie interactie

— Welke “soort”? Kijk ook goed naar wat voor soort
bijeenkomst!

e Pas juiste regels toe
— Kan alleen bij voldoende relevante informatie

« Kies vervolgens juiste contract

'__. -
v
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Vastlegging

 Vul nauwkeurig in/faan

— Eventueel met bijlagen, bijv. Verzoek om sponsoring
— Wijs zo nodig op benodigde medeondertekening

« Bekijk opties (indien van toepassing)

 Model, geen keurslijf, maar pas op met
essentiele elementen

o Let zelf ook op interne bedrijfsregels, fiscale
aspecten (BTW)

NO) DIAGNED
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Voorbeeld

Artikel 2 - De vergoeding

1. Opdrachtgever betaalt de dienstverlener de volgende vergoeding voor de te verrichten diensten:

Xl 1] [ gt sl s vl ol o g R0 (e 1]

[T RPN TR S S W—— 2. Oedrasil sanded i de

Artikel 1- De dienst

De opdrachtgever verleent in het kader van l‘ de dienstverlener hierbij de opdracht tot het /
verlenen van de volgende diensten:

L

hierna verder aan te duiden als: de diensten.

De dienstverlener zal de diensten verrichten k}p [..] /gedurende [...].‘

[

Opmerking [MdB4]: Uit deze
omschrijving moet blijken welke
resultaten en/of doelstellingen me
de dienstverlening worden beoogc
Aansluiten bij doelstelling in de

| overwegingen.

1 Opmerking [MdB5]: Uit deze

omschrijving moet de inhoud, aar
en omvang van de diensten
blijken, bijv. het geven van advies
verzorgen van x trainingen of
lezingen.

let op: als de dienst betrekking
heeft op medewerking aan
onderzoek, gelden aanvullende

| eisen, zie art. 14 lid 2 GMH.

Opmerking [MdB6]: Omschrijf zo
concreet mogelijk
data/periode/deadlines.

| Opmerking [MdB7]: Dit bedrag

B

moet redelijk zijn.

7. &b zartjen bmloben io? bumenisee wisziging san dana o
an= aan dare cverpenicomat S hechban an door baide partes woar
[.E

Erliael Z = 0n sargoeding

1. Opdreclpeesr beimat da diermibverba-er de vo pende vergoed ing veor da ba ser ichten dieraten:

-1l

1. Pariije= bunnan dare svaceencomal $e s ban it mes ermiddel (ke

woedk & in
oo ore crederbekersd

Ingarg beki=d gen i=d'en:
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Aan welke regel toetsen?

* Ik moet contract opstellen voor klant
van ons, die spreekbeurt gaat geven op
workshop van onze firma tijdens een
Internationaal congres.

 Welk luik van de Gedragscode moet Ik
hierbij volgen?

OXO DIAGNED
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Bijeenkomsten artikel 9 + 11

Vergoeding kosten redelijk indien:

1.leverancier per zorgprofessional niet meer
bijdraagt dan € 500 per bijeenkomst (maximum
€ 1.500 per jaar)

2.zorgprofessional tenminste 50% van kosten
zelf draagt

OXO DIAGNED
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Vraag

 Mag bedrijf kiezen of € 500 wordt
vergoed of Is het zo dat als de totale
kosten boven een bepaald bedrag
gaan, bedrijf altijd verplicht zijn om de
50% regel toe te passen?

OXO DIAGNED
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Accreditatie art. 11

* VVraag: Is het feit dat accreditatie Is
aangevraagd voldoende voor een art.
11 bijeenkomst? Of moet accreditatie

zljn verleend voordat de bijeenkomst
plaatsvindt?

OXO DIAGNED
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Inschatting:

o Art. 11: “bijeenkomsten die geaccrediteerd
Zijn.”

* Praktijk: aanvraag loopt nog, toch al
uitnodigen?

« RIsico: indien accreditatie niet wordt

verkregen — uitnodiging terugdraaien of
aanpassen

* Let op: het gaat om eigen bijeenkomsten!

\O) DIAGNED
>
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Buiten NL werkzaam?

* Vraag: vallen buitenlandse (niet in NL
werkzame) zorgprofessionals (die in NL
komen voor een productgerelateerde
bijeenkomst) ook onder de GMH?

OXO DIAGNED
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Antwoord

 Relkwijdte GMH Is beperkt tot interacties die
betrekking hebben op zorgprofessionals die
In Nederland werkzaam zijn

* Product gerelateerde bijeenkomst in NL waar
zorgprofessionals komen die beroep buiten
Nederland uitoefenen — Code niet op hen
toepassing

OXO DIAGNED
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Gelden transparantieregels ook
al?

 Farma moet sinds 2012 jaar openbaar maken
wat Ikv sponsoring + dienstverlening

(ondergrens: € 500) aan beroepsbeoefenaren
wordt betaald

e Geldt niet voor hulpmiddelen!
e Discussie gaat wel komen

) DIAGNED
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Onderzoek met inschakeling van
onderzoeksbureau

 We werken met onderzoeksbureau dat in
onze opdracht (telefonisch) onderzoek

uitvoert onder
het om het ste
telefoon. Mag
vergoeding/on

zorgprofessionals. Soms gaat
len van bijv. 5 vragen per
net onderzoeksbureau kleine

Kostenvergoeding betalen

(kosten worden doorberekend aan
opdrachtgever)?

°6€ DIAGNED
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Algemeen

e Algemeen: opdracht aan reclame-,
communicatie- of onderzoeksbureau
opdracht geven om bepaalde uitingen te
doen of interacties uit te voeren —
uitingen + interacties worden
toegerekend aan opdrachtgever
(bureau = verlengstuk)

OXO DIAGNED
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Inschatting:

MDbt telefonisch stellen van vragen onderscheid:

1.benadert onderzoeksbureau door bedrijf
geselecteerde personen, of

2.benadert bureau geheel onafhankelijk van
bedrijf

Bij 2 — verdedigbaar dat er geen sprake is van
dienstverlening tussen bedrijf + deelnemende
zorgprofessionals ( = lijn CGR)

OXO DIAGNED
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Lokkertjes In de stand?

« om mensen naar de stand te "trekken" en
Informatie over bepaalde onderwerpen te
verkrijgen (markt informatie) worden tijdens
congressen en beursen cadootjes verloot. Als
"lokkertje" wordt bijv. een 1Pod of iPad
verloot onder 100 - 200 mensen.

 Mag dit nog volgens de nieuwe regels?

OXO DIAGNED
o preventie diagnose
prognose therﬂpie



Vergelijkbaar

« Uitdelen van strooigoed bij stand (of in
congrestas

 Valt dit onder geschenken regel?
e Z0 nee, waatr ligt de grens?

085 DIAGNED
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